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Onderwerp: Artikel 48 vragen inzake arbeidsplekken voor arbeidsgehandicapten

Geacht College,

Met de komst van de Participatiewet is er voor de werkgever de mogelijkheid gecreéerd om via
gemeenten een loonkostensubsidie te ontvangen voor uitkeringsgerechtigde werknemers die
zelfstandig niet het volledige minimumloon kunnen verdienen.

De fractie van PVM heeft hierover de volgende vragen:

1. Bestaat er inmiddels een overzicht van het aantal geplaatste werknemers met
loonkostensubsidie?

2. Hoeveel van hen hadden een aanbeveling om te werken in de sociale werkvoorziening?

Heeft deze regeling al contracten voor onbepaalde tijd opgeleverd?

4. Op welke manieren legt u contact met bedrijven c.q. stimuleert u bedrijven om het aantal
plaatsingen te bevorderen?

5. Op welke manier werd het arbeidsvermogen van de geplaatste arbeidsgehandicapten
vastgesteld?

6. Wie regelt het vervoer (woning-werk) gedurende de plaatsingsperiode?

7. Volgens staatssecretaris Klijnsma moeten mensen, die met loonkostensubsidie en
begeleiding niet in het normale bedrijfsleven geplaatst kunnen worden, door de gemeente
worden geplaatst in een beschutte werkomgeving.

Over hoeveel mensen gaat dit binnen de gemeente Maastricht en zijn de eisen van de
staatssecretaris in Maastricht haalbaar?
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In afwachting van uw antwoord,
Namens de fractie van Partij Veilig Maastricht

Niels Peeters {Raadslid)
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